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NORMATIVA PARA LOS CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL QUE FIRMA EL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR MADERO VARGAS CON
INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS

CAPITULOI

FINES DE LOS CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

Perseguiran la aplicacion de los fines de la Educaciéon Superior y el Estatuto del Instituto,
los cuales son:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccion
cientifica y a la promocion de las transferencias e innovaciones tecnologicas;
Contribuir al conocimiento, preservacién y enriquecimiento de los saberes ancestrales
y la interculturalidad;

Formar académicos y profesionales responsables, con conciencia ética y solidaria,
capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del
orden democratico, y a estimular la participacion social,

Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previsto en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y en el Plan Nacional de Desarrollo;
Fomentar y ejecutar programas de investigacion-vinculacion de caracter cientifico y
tecnolégico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevanel
desarrollo sustentable nacional en armonia con los derechos de la naturaleza
constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar animal,

Contribuir en el desarrollo local, nacional e internacional de manera permanente, a
través del trabajo comunitario o vinculacion con la sociedad.

Fortalecer los procesos de mejoramiento continuo de la academia, en cumplimiento
del principio de calidad, que fomente el equilibrio de la docencia, la investigacion, la
innovacion y la vinculacion con la sociedad.

Generar espacios permanentes para el desarrollo de practicas profesionales y pre
profesionales, mediante la ejecucién de programas, proyectos y/o actividades de

vinculacion.



CAPITULO II

DE LOS CONVENIOS Y SU SUSCRIPCION

Para efectos de organizacion a nivel institucional, los Convenios que celebre EL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR MADERO VARGAS, seran:

a) Convenio Marco: es aquel en que los compromisos interinstitucionales son definidos de
manera general, no se restringe a una actividad o dominio académico exclusivo y esta
abierto a la ejecucion de actividades previa autorizacion y disponibilidad de las partes

b) Convenio Especifico: establece actividades especificas y puntuales, en las cuales puede
estar enfocado a la ejecucién de uno o varios proyectos, educacion continua, realizacion
de précticas profesionales y/o pre profesionales.

Cartas de Intencion. — Es un documento que recoge la mera intencién de asumir compromisos
interinstitucionales que de acuerdo con las necesidades de cada Unidad Académica y/o
Administrativa, serd un tramite previo a la suscripcion de un convenio y/o acuerdo con las
actividades o necesidades especificas.

Firma de Convenios. - Los convenios marco Y especificos, deberan ser autorizados por el OCS
y suscritos por la maxima autoridad institucional.

Las cartas de Intencién podran ser suscritas por la Autoridad de la Unidad Académica y/o
Administrativa correspondiente

CONTENIDO DE UN CONVENIO

Todo convenio marco o especifico, para considerarse valido, deberd incluir en su redaccion, la
siguiente informacion:
a) ldentificacién de las y los comparecientes, asi como el detalle del cargo que estos
ostenten en la institucion a la que representen;
b) Obijeto, esta clausula se constituye en el eje central para la suscripcion del convenio.
c) Compromisos y Obligaciones, que asumen cada una de las partes intervinientes o
mutuamente dentro de la ejecucién del Convenio;
d) Plazo, es el tiempo establecido para la ejecucion del Convenio;
e) Financiamiento, Gnicamente en caso de ser necesario;
f) Coordinacion, Control y Seguimiento, para los Convenios cada una de las partes debera
designar un coordinador responsable de las actividades a ejecutarse, antes de que el
documento sea suscrito;

g) Modificacion del Convenio, en el caso de que se requiera hacerlo;

3



h) Terminacion del Convenio, clausula en la que se detalla la forma en que el convenio
puede finalizar.

i) Documentos Habilitantes de los representantes legales que respaldan la calidad bajo la
cual comparecen los suscribientes.

j) Domicilio de las Partes Intervinientes, descripcion de la direccion principal de cada
institucion, asi como su namero telefénico, direccion de correo electronico, y demas
informacion de caracter relevante;

k) Controversias, en caso de surgir inconvenientes, se debera determinar la forma en que

se solucionaran las mismas.

CAPITULO 11l

TRAMITE, PROCEDIMIENTO Y APROBACION

Para la celebracion de un convenio marco y/o especifico, la unidad académica o administrativa
promotora o quien tenga interés elaborard una propuesta de convenio, adjuntando el nombre de
la persona quien fungira en calidad de coordinador o coordinadora, la cual desarrollaré las
actividades pertinentes para la aprobacion y ejecucién del mismo, dicha propuesta debera ser
dirigida al Rector/a del INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR
BOLIVAR MADERO VARGAS, para su analisis y emision de criterio.

En caso de que el criterio del Rector sugiera modificaciones, el trdmite serd devuelto a la
Unidad Académica o Administrativa promotora del convenio, a fin de que se complete,replantee
0 desista del mismo; si el criterio es favorable, la Unidad Académica o Administrativa

promotora, debera remitir la propuesta del convenio, considerando:

a)

b)

Si la propuesta de convenio es de caracter académico de grado tecnoldgico, debera ser
remitida al Vicerrectorado Académico, para su analisis de pertinencia y posterior
presentacion ante OCS.

Si la propuesta de convenio es de caracter académico, cientifico, tecnoldgico y productivo,
asi como cualquier otro tipo de propuesta de convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional y/o  especificos (Investigacién , vinculacién, innovacion,
emprendimiento,transferencia de tecnologia y educacion continua de la institucion) que

no esta contemplado anteriormente, debera ser remitida al departamento



de Investigacion, para su andlisis de pertinencia y posterior presentacionante el OCS.

c) Las Autoridades Institucionales (Rector/a y Vicerrectores/as) podran gestionar la
suscripcion de convenios marcos y/o especificos en forma directa, de acuerdo a los

intereses o0 necesidades que demande la institucion.

Cuando la solicitud sea del exterior se lo realizara mediante comunicacion oficial de la autoridad
que ejerza la representacion legal de la institucién proponente, dirigida al Rector/a del
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR MADERO
VARGAS, y este a suvez lo dirigira a la Unidad Académica o Administrativa de acuerdo
con las caracteristicas del convenio y en relacion a los dominios académicos o funciones de

dichas Unidades para continuar asi el trdmite de aprobacion de acuerdo al articulo anterior.

Informes Previos. - Se podra solicitar a las dependencias o Unidades Académicas que se estime
pertinentes, emitan los informes sobre la conveniencia institucional para su celebracion. Los
convenios que generen EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR
BOLIVAR MADERO VARGAS, alguna implicacion econémico- financiera, deberan contar

necesariamente con el informe técnico de la Direccién Financiera.

Todas las unidades que deban emitir informes dispondran de tres dias laborables para el efecto,
salvo los casos en que, por necesidad debidamente justificada de la unidad academica o
administrativa y por la complejidad de la informacién a generar necesite mas tiempo para
hacerlo el cual no podra sobrepasar de cinco dias laborables desde la fecha de recepciéon de

solicitud de informe.

Aprobacion, Suscripcion y Socializacion. - Una vez que se cuente con el informe favorable
por parte del Rector/a y la documentacién habilitante presentada por la unidad requirente; se
remitird al Vicerrectorado respectivo y este presentara ante OCS, organismo colegiado que

deberéa autorizar al Rector/a su suscripcion.

El Convenio final se suscribirda normalmente por cuadruplicado o segun el acuerdo entre las
entidades y/o instituciones que intervengan.

Una vez suscrito el convenio junto con la documentacion habilitante en la que se incluird la



resolucion de aprobacion de OCS se los distribuira de la siguiente forma:

a. El primer original formaréd parte del registro de convenios que lleva Secretaria
General lamisma que dispondra su publicacién en la pagina web del INSTITUTO
conforme a la ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

b. El segundo original se entregara a la Comisién de Vinculacion del INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO BOLIVAR MADERO VARGAS para el respectivo
registro.

c. Eltercer original sera entregado a la contraparte

d. EIl cuarto original estard a cargo del coordinador del convenio quien se

encargara de la gestion y ejecucion de las actividades.

Adicionalmente, se entregarad una copia del convenio a la Unidad Académica o Administrativaa la
que pertenezca el coordinador y a la Comision de Relaciones Internacionales, en el caso de ser de
su competencia.

CAPITULO IV

GESTION DEL REGISTRO, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES

La Comision de Vinculacion sera la encargada del registro, control y seguimiento de los
convenios interinstitucionales que suscriba EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
PARTICULAR BOLIVAR MADERO VARGAS y mantendra actualizada la base de datos de

los convenios y presentara los siguientes informes:

a. Informe semestral de registro, control y seguimiento de los convenios marco y/o

especifico de caracter académico de grado, dirigido al Vicerrectorado Académico.

b. Informe semestral de registro, control y seguimiento de los convenios,

dirigido al Presidente de la comision de Investigacion.

CAPITULOV

DE LA EJECUCION, RENOVACION Y DEROGACION DE LOS CONVENIOS



EJECUCION

Para cada convenio suscrito, se designara un coordinador, el cual deberd pertenecer a la
institucion, el mismo que serd responsable de informar a la Comision de Vinculacion del
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR MADERO
VARGAS y a la Autoridad de la Unidad Académica o Administrativa a la cual pertenece,
sobre la ejecucion del convenio y de evidenciar con la documentacién correspondiente; caso
contrario y de no existir ningln tipo de actividad o gestion debidamente evidenciada durante doce
meses consecutivos en la vigencia del convenio, se procederd a informar inmediatamente a la
Autoridad de la Unidad Académica y/o Administrativa, quien sera la encargada de determinar la
continuidad del mismo y comunicar respectivamente al OCS, el cual se encargara de adoptar las

medidas que el caso amerite.

CAPITULO VI

DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

ART. 1.- OBJETO.

Regular, organizar y fortalecer las relaciones interinstitucionales que el Instituto Superior Tecnoldgico
Particular “Bolivar Madero Vargas” mantenga con instituciones publicas, privadas, nacionales e
internacionales, con el fin de garantizar transparencia, pertinencia y alineacion con los objetivos

institucionales.

ART. 2.- AMBITO DE APLICACION.

La presente normativa se aplicara a toda relacién interinstitucional que el Instituto establezca, sea formal o
informal, que no necesariamente derive en la firma de un convenio, incluyendo:

a) Cartas de intencion.

b) Memorandos de entendimiento.

c) Participacion en redes académicas, cientificas, culturales o tecnoldgicas.

d) Intercambios de experiencias, pasantias y visitas institucionales.

e) Cooperacion internacional y representacion en foros, eventos o misiones oficiales.



ART. 3.- PRINCIPIOS RECTORES.

Las relaciones interinstitucionales del Instituto se desarrollaran bajo los principios de:
a) Transparencia y responsabilidad institucional.

b) Pertinencia académica, cientifica y tecnoldgica.

c) Respeto a la autonomia institucional.

d) Equidad y reciprocidad en la cooperacion.

e) Vinculacion con la sociedad y el entorno productivo.
ART. 4.- COMPETENCIA INSTITUCIONAL.

La gestion de las relaciones interinstitucionales estara a cargo de la Rectoria y del Organo Colegiado
Superior, quienes podran delegar funciones al area de Vinculacion con la Sociedad y a la Comisién de

Relaciones Internacionales, segun corresponda.
ART. 5.- REGISTRO DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES.

Toda relacion interinstitucional que establezca el Instituto deberéa ser registrada en la Secretaria General y en

la Comision de Vinculacion, mediante el levantamiento de un acta, informe o documento de respaldo.
ART. 6.- INFORMES.

La autoridad o responsable de la relacion interinstitucional deberé presentar un informe semestral al OCS

y a la Comision de Vinculacion, detallando actividades, resultados y beneficios obtenidos.
ART. 7.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

La Comision de Vinculacién evaluard periédicamente las relaciones interinstitucionales para verificar su

alineacidn con los objetivos estratégicos del Instituto y con el Plan Nacional de Desarrollo.

ART. 8.- TERMINACION.

El Instituto podra dar por terminada cualquier relacion interinstitucional cuando:
a) Contravenga los principios y valores institucionales.

b) No reporte beneficios académicos, cientificos, tecnoldgicos o sociales.

c) Se incumplan los compromisos asumidos por la contraparte.



PRESENTACION DE INFORMES POR EL COORDINADOR DEL
CONVENIO
El coordinador de cada convenio, debera emitir informes semestrales a la Comision de
Vinculacién a partir de la fecha de suscripcion para evidenciar la ejecucion de

actividadesde acuerdo con el formato establecido.

En el caso de los convenios que han sido designados como coordinadores autoridades
institucionales, y que por cualquier causa dejan el cargo, estas obligaciones seran

transferidas automaticamente a quien asuma dichas funciones.

En caso de que el coordinador del convenio solicitara comision de servicios, licencia,
terminacion de su relacion laboral con EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
PARTICULAR BOLIVAR MADERO VARGAS, la Autoridad de la Unidad
Institucional a la que pertenezca sera la encargada de designar un nuevo coordinador y a
su vez notificar a la Comision de Vinculacién sobre este particular en el caso

correspondiente.

Para el caso de ausencia de los coordinadores de los convenios designados mediante
resolucionde OCS, la Autoridad de la Unidad Académica y/o Administrativa comunicara
al maximo organismo institucional el nombre del nuevo coordinador, para la legalizacion

de la designacion.

RENOVACION

Para la renovacion de un convenio se debera tomar en consideracion lo siguiente:

a. Para la renovacion del convenio se deberd tomar en cuenta el interés del
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR BOLIVAR MADERO
VARGAS y/o de la contraparte expresado por escrito con 30 dias de anticipacion al término
de este, en este caso el coordinador del convenio deberd contar con todos los informes de
ejecucion presentados a la Comision de Vinculacion. Se procedera a la renovacion del convenio,
elaborando un nuevo documento en el cual se estableceran los acuerdos y condiciones
respectiv]:s, dando cumplimiento al procedimiento sefialado en la normativalegal.

b. Para aquel convenio de renovacion automatica se procederd, sin ningin requerimiento



a continuar con el mismo.

DEROGACIONES

a)

b)

Para derogar una resolucion, es decir cuando no se ha logrado realizar la
suscripciénde un convenio en un plazo no mayor a los 90 dias posteriores a la fecha
de resolucién de aprobacién del OCS, el coordinador designado debera remitir un
informe a la autoridad de la Unidad Académica o Administrativa a la que
pertenezca, detallando los motivos y justificativos por los cuales no se logro
realizar la firma del convenio, quién sera la encargada de realizar la peticion de

derogacion al OCS.

Para derogar un convenio que se encuentra vigente, el coordinador debera remitir
un informe a la Autoridad Académica o Administrativa a la que pertenezca,
detallando los motivos y justificativos correspondientes, quién sera la encargada
de analizar la solicitud y realizar la peticion de derogacién al OCS. Para que el
Coordinador se pueda acoger a la accion de derogacion de un convenio, debera
haber cumplido con la presentacion de los informes respectivos, segin lo

dispuesto en esta normativa.



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR
"BOLIVAR MADERO VARGAS"

Machala - El Oro — Ecuador

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR “BOLIVAR
MADERO VARGAS” Y..cocesmmssssnsnsnsnsnnnnnnnnnnnnnnnnnnns

Interviene, por una parte, LA EMPRESA ..., , Y por otra parte el Ing. Nicolas
Garz6on Zambrano Representante Legal del INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
PARTICULAR “BOLIVAR MADERO VARGAS” quienes acuerdan suscribir el presente
convenio de conformidad con las siguientes clausulas.

PRIMERA: Objeto: El Instituto Superior Tecnolégico Particular “Bolivar Madero Vargas”
dentro de su programa académico contempla para sus estudiantes la realizacion de: Mddulo
Practico de la Formacién en Centros de Trabajo (FCT), promover y desarrollar actividades,
proyectos, programas de vinculacion con la sociedad, de investigacion en la carrera de
Desarrollo de Software.

Con este fin, tiene profundo interés en que sus estudiantes puedan realizar sus practicas,
actividades y proyectos de vinculacion en LA EMPRESA ....ciiiiiiiiiiiiivienne, , Y para este
efecto se suscribe el presente convenio. El Instituto Superior Tecnoldgico Particular “Bolivar
Madero Vargas”, designara estudiantes, previamente calificados, para que presten sus servicios
en calidad de Practicantes en LA EMPRESA ....ciiiiiiiiiiiiiririrsssnrnns s s s e s

SEGUNDA: Obligaciones de LA EMPRESA........cooiiiiiiiiiiiiiirir s e

1. Determinar y regular las areas para las practicas pre-profesionales.

2. Ubicar a los practicantes en la Unidad de la Institucion que corresponda a su formacion.

3. Otorgar las debidas facilidades de espacio, materiales y equipos indispensables para el
correcto desempeiio del alumno.

4. Entregar al practicante, una carta de aprobacién del tutor empresarial que acredite haber
realizado las practicas que servira para los fines legales, en base al formato establecido por
el Instituto Superior Tecnoldgico Particular “Bolivar Madero Vargas”.

TERCERA: Obligaciones del Instituto Superior Tecnoldgico Particular “Bolivar Madero Vargas”
se obliga a lo siguiente:

1. Divulgar y promocionar el presente convenio a fin de que los estudiantes lo conozcan y se
beneficien con el programa de practicas pre-profesionales.

2. Aceptar, para su reconocimiento académico, el certificado de practicas concluidas conferido
POF LA EMPRESA ..t vseeara s s s s s n s s s nsa s s s s s s nsn s nnnansananansannnnnranns



CUARTA: Obligaciones de los estudiantes: Los estudiantes que soliciten y acepten las practicas
se obligan a lo siguiente:

1. Cumplir las préacticas durante el periodo determinado, con responsabilidad y acatamiento de
este convenio y de las instrucciones del superior de la dependencia donde cumpla la misma.

2. Guardar la debida reserva y secreto profesional respecto a los procedimientos legales e
informaciones que LA EMPRESA .. rs v s s e e e considere
confidenciales segun la ética y demas normas de la misma.

3. Actuar con absoluta honorabilidad en todas las gestiones que se le encomienden, debiendo
abstenerse de solicitar, cobrar o recibir dinero, objetos, regalos, favores o cualquier tipo de
beneficio que distorsione su recto procedimiento.

QUINTA: Exclusiéon Laboral.- Las practicas pre profesionales prevista por este convenio tiene
caracter académico en cuanto al requerimiento de practica en la formacion de los futuros
profesionales, por lo tanto los estudiantes no tienen relacion laboral alguna con LA EMPRESA

Los estudiantes no podran permanecer en LA EMPRESA
.................................................... para prestar sus servicios en calidad de meritorios, una
vez cumplida sus practicas si el encargado de la misma no los requiere.

SEXTA: El presente convenio se desarrollara mediante las siguientes modalidades:

1. Desarrollo de practicas pre profesionales, proyectos de investigacion y vinculacién
conjuntos;

2. Organizacion de cursos y eventos de capacitacion en el &mbito relacionado con este

convenio;

Intercambio de informacion, documentacién y publicaciones cientificas;

4. Organizacion conjunta de conferencias, seminarios, sSimposios y otros eventos
relacionados con los intereses de las partes; vy,

5. Cualquier otra Actividad que acuerden las partes.

w

SEPTIMA: Terminacion de las Practicas: LA EMPRESA ....uuiiuuiiiuiireieeeernieesneerneennenns se
reserva el derecho a cancelar las mismas a los estudiantes que incumplan las obligaciones
establecidas en este convenio.

OCTAVA: Vigencia del Convenio: El presente convenio tendra la duraciéon de.............. afos
contados a partir de la presente fecha y sera modificado o prorrogado por mutuo acuerdo de las
partes.



Dado y actualizado en la ciudad de Machala en la Sesién del Pleno del Organo Colegiado
Superior del Instituto Superior Tecnoldgico Particular Bolivar Madero Vargas a los 3 dias

del mes de septiembre de 2025.

Rli n%e-\eA:go'm camente B
{GARZON ZAMBRANO

WVal i dar Gni camente con Fi rmaEC

Ing. Nicolas Rodolfo Garzén Zambrano, Mgs. Ing. Juan José Molina Requena, Mgs.

RECTOR VICERRECTOR

CERTIFICA: La suscrita, Secretaria General del Instituto, da fe de la aprobacion de la

normativa de Cooperacion Interinstitucional por parte del Organo Colegiado Superior.

Ing. Ménica Elizabeth Mite Galarza, Mgs.
SECRETARIA GENERAL
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